Spett.le

Comune di Gazzo
Piazza IV Novembre, 1
35010 Gazzo (PD)
PROPOSTA DI GESTIONE CENTRI RICREATIVI ESTIVI PER MINORI 
Il sottoscritto________________________________ nato a__________________________________

in data _____________________________________ residente in: ____________________________
legale rappresentante dell’Associazione/Cooperativa:

 __________________________________________________________________________________
Con sede in ______________________________________ Via ______________________________
Codice Fiscale n.____________________________Partita IVA n. _____________________________

Tel.________________________Fax________________ Email: ______________________________
D I C H I A R A
La propria disponibilità a gestire i Centri Estivi in oggetto nel seguente periodo (almeno 3 settimane, a partire dal 28 giugno ed entro l’inizio dell’anno scolastico e 5 giorni a settimana, almeno tutto il mattino):

_____________________________________________________
a tal fine, essendo consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n.445 per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate nonché delle conseguenze amministrative di decadenza dai benefici eventualmente conseguiti in seguito al provvedimento emanato.
D I C H I A R A

· Di aver preso visione dell’Avviso del Comune di Gazzo per l’acquisizione di manifestazioni di interesse per l’organizzazione di Centri Ricreativi Estivi per minori e di accettarne i contenuti senza condizioni e riserve;

· di attuare il progetto educativo/organizzativo allegato, contenente una breve presentazione del Soggetto proponente, le finalità, le attività, l’organizzazione degli spazi, le fasce di età dei destinatari, l’articolazione della giornata, eventuali iniziative straordinarie, il personale utilizzato (orari e turnazione) e rette di frequenza settimanali e di impegnarsi a renderlo pubblico e accessibile alle famiglie. In particolare, la proposta avrà le seguenti caratteristiche:
Tema e titolo

_______________________________________________________

Target destinatari
_______________________________________________________

Articolazione oraria
_______________________________________________________
· di impiegare personale educativo adulto e formato e con un rapporto di almeno 1 educatore/istruttore ogni 15 bambini, come previsto dalla direttiva regionale (senza calcolare eventuali educatori d’appoggio, tirocinanti e volontari). Tale rapporto può essere soggetto a riduzione per disposizioni anti-Covid; 
Specificare se si intendono reclutare educatori/animatori locali: 
si □

no□
Specificare se c’è personale con certificazione Haccp: 

si □

no□
· di applicare le seguenti tariffe settimanali, con eventuali riduzioni/agevolazioni che, pur tenendo conto della sostenibilità economica complessiva dei rispettivi interventi, garantiscano una adeguata congruenza con la capacità contributiva delle famiglie:
___________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________
· di comunicare tempestivamente all'Ufficio Sociale le eventuali variazioni rispetto a quanto indicato nel progetto; 
· di espletare la segreteria organizzativa prevedendo il contatto con le famiglie, le comunicazioni con il comune e con il Sisp  per i protocolli sanitari;
· di garantire i seguenti requisiti di qualità:
· accoglienza di tutti i bambini richiedenti, fino a esaurimento dei posti disponibili, senza discriminazione di accesso, se non esclusivamente determinate dalla necessità di garantire la continuità didattica; 

· accoglienza dei bambini disabili certificati ai sensi della L. 104/92 e ss.mm., in accordo con il Comune di Gazzo e l’Uls 6 Euganea per garantire le appropriate modalità d’intervento e di sostegno;

· apertura di almeno 3 settimane continuative, 5 giorni a settimana, 4 ore giornaliere;

· disponibilità di accoglienza di almeno 20 bambini;

· erogazione di diete speciali per le esigenze dei bambini accolti, nel caso in cui sia erogato il pasto;

· di  essere regolarmente costituiti e perseguire finalità di tipo educativo, socio culturale, ricreativo e/o sportivo a favore di minori (Allegare Statuto o Atto Costitutivo dell’Associazione/Ente);
· di avere un'esperienza pregressa nella gestione di centri estivi di almeno 3 annualità, come sotto precisato:
	Anno
	Luogo
	Fascia di età dei destinatari
	Durata
	Committente o co-progettatore (eventuale)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


· di avere maturato un minimo di esperienza nella gestione di protocolli sanitari anti Covid in attività ricreative con minori (centri estivi, doposcuola, laboratori, ecc.) e di rispettare tutte le disposizioni vigenti e le eventuali linee guida a contrasto della diffusione del Covid -19;
· di impegnarsi a rendere ben visibile, sul materiale promozionale del centro estivo (volantini, opuscoli, manifesti, ecc.), lo stemma del Comune di Gazzo con la scritta, “Con la collaborazione del Comune di Gazzo”;
· di non trovarsi in condizione di incapacità a contrattare con la pubblica amministrazione ai sensi dell'art.80 D.lgs 50/2016 o in qualsiasi altra situazione considerata dalla legge pregiudizievole o limitativa della capacità contrattuale; 
· di non essere sottoposti a procedure concorsuali o fallimentari; 
· di essere in regola con gli adempimenti contributivi e tributari; 
· di avere preso visione del bando ed accettare integralmente l’avviso pubblico di cui in oggetto; 
· di essere informato sulle sanzioni penali per dichiarazioni mendaci, falsità negli atti e uso di atti falsi previste dall’art.76 del D.P.R 445/2000. 
· di osservare il rispetto del decreto Legislativo n. 117/2017 “Codice del terzo settore a norma dell'art. 1, comma 2), lettera b) della Legge  6/6/2016 n. 106”;
· che il personale che sarà impiegato a qualunque titolo per l'espletamento del Centro ricreativo estivo non ha subito condanne né ha provvedimenti in corso relativi ad abusi, maltrattamenti o altri fatti previsti dalla legge n. 269 del 03/08/1998;
· di garantire la riservatezza delle informazioni relative alle persone che fruiscono delle prestazioni oggetto del servizio offerto;
· di procedere al trattamento dei dati personali ai sensi della normativa vigente e nel rispetto del Regolamento Europeo in materia di protezione dei dati personali (UE) n. 679/2016;
· di essere responsabile, oltre che della sicurezza e dell'incolumità del proprio personale, anche dei danni procurati a terzi in dipendenza del servizio prestato, esonerando il Comune da ogni conseguente responsabilità sotto il profilo civile e penale;
· di stipulare e mantenere in vigore, a proprie spese e per tutta la durata del Contratto, tutte le assicurazioni prescritte dalle leggi vigenti (infortuni, malattia, ecc.) per quanto attiene al personale addetto all'esecuzione dei servizi oggetto del contratto;
· di sostenere tutti gli oneri relativi alla custodia degli spazi assegnati;
· di impegnarsi a restituire i locali nella loro integrità e nello stato nel quale sono stati assegnati entro e non oltre il giorno successivo a quello di conclusione del servizio;
· di essere a conoscenza del divieto di sub-concedere i beni a terzi a qualsiasi titolo, anche di fatto;
· di sottostare ad eventuali controlli, verifiche e sopralluoghi dell’Amministrazione Comunale, le cui richieste in tal senso potranno essere avanzate in qualunque momento;
· di impegnarsi a partecipare ad almeno un incontro pubblico annuo organizzato dall'Amministrazione comunale per la presentazione dei servizi alla cittadinanza;
· di impegnarsi ad effettuare incontri con i familiari dei bambini con bisogni educativi speciali, coadiuvati da personale comunale, ogni qual volta se ne ravvisi la necessità e comunque su richiesta dell'Amministrazione Comunale;
· di impegnarsi a smaltire i rifiuti nel rispetto delle norme vigenti.
FIRMA DEL LEGALE RAPPRESENTANTE

____________________________
1. Allega:
2. □ proposta progettuale; 

3. □copia del documento di identità del sottoscrittore, in corso di validità; 

4. □copia dell’atto costitutivo o dello statuto dell’associazione/Ente; 
